ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO CIVITAS
(ALTERADO PELA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DE 11 DE MARCO DE 2023)

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, FINS SOCIAIS E SEDE SOCIAL

Clausula Primeira: O Instituto Civitas € uma pessoa juridica de direito privado constituida no
formato de associacdo, sem fins lucrativos e sem vinculos politico-partidarios, com prazo de
duragao por tempo indeterminado, regendo-se por esse Estatuto Social, pela Lei n 10.406,

de 10 de Janeiro de 2002 e pelas deliberacdes de seus érgaos.

Clausula Segunda: O Instituto Civitas tem sua sede social localizada _

- (alterado por deliberacdao da AGO de 11 de marco de 2023).

Clausula Terceira: O Instituto Civitas é uma associacdo cultural que tem por finalidade
institucional promover o pensamento politico conservador na sociedade brasileira,
buscando a protecdo dos principios constitucionais, dos direitos e garantias individuais, da

separacao dos Poderes, do Estado de Direito e da forma federativa do Estado.

Clausula Quarta: O Instituto Civitas alcancara suas finalidades institucionais por meio:

| - da integracao de agentes do pensamento conservador;

Il — da captagao de recursos para o suporte de iniciativas préoprias e de terceiros;

lll - da producgdo e disseminagdo de conteudo especializado;

IV - da participagao em comités, conselhos e féruns, publicos e privados;

V - do desenvolvimento de estudos, pesquisas, programas e projetos;

VI - da realizagdo de cursos e demais a¢des de qualificagdo e atualizagao;

VIl — da proposicao de a¢des coletivas, da participagao em audiéncias publicas, da atuagao
como amicus curiae em processos judiciais relevantes e outros instrumentos similares;

VIl - da elaboragdo e promocgao de politicas publicas;

IX - da implementagao de agdes compativeis com o cumprimento do propdsito institucional.

Clausula Quinta: Sao principios conservadores observados pelo Instituto Civitas:
| - direito a vida humana;

Il - existéncia de uma ordem moral duradoura;

lll - consagracado pelo uso (costumes, convencado e continuidade);

IV — prudéncia;



V - multiplicidade dos individuos e das instituicdes sociais;

VI - falibilidade humana;

VIl - direito a propriedade privada;

VIII - primazia da competéncia deciséria da comunidade (subsidiariedade);
IX - limites prudentes sobre o poder e as paixdes humanas;

X - conciliacdo entre permanéncia e mudancga;

Xl - liberdade com responsabilidade.

Clausula Sexta: Sdo valores defendidos pelo Instituto Civitas:
| - estado liberal;

Il - soberania e seguranca nacional,

lll - garantia da ordem social, moral e juridica;
IV - democracia representativa;

V - isonomia formal perante a lei;

VI - livre iniciativa;

VIl - defesa pessoal e patrimonial;

VIII - transparéncia;

IX - cidadania;

X - importancia e autoridade da familia;

Xl - protegdo a infancia;

XIl - formagao classica do individuo;

Xl - protegao a vida humana desde o ventre;
XIV - restri¢ao as drogas;

XV - protec¢ao a cultura judaico-crist3;

XVI - responsabilidade individual.

CAPITULO II

REQUISITOS PARA A ADMISSAO, DEMISSAO E EXCLUSAO DOS ASSOCIADOS

Secao |

Consideragoes Gerais

Clausula Sétima: O Instituto Civitas tera numero ilimitado de associados, sendo estruturado

na forma estabelecida por este estatuto.

Pardgrafo Unico: O associado ndo responde, solidaria ou subsidiariamente, pelas obrigacdes

do Instituto Civitas e ndo ha, entre os associados, direitos e obrigacdes reciprocos.



Clausula Oitava: O quadro social do Instituto Civitas sera composto pelas seguintes
categorias de associados:

| — associado fundador;

Il - associado efetivo;

[l - associado contribuinte;

IV - associado institucional;

V - associado colaborador.

§ 12: Associado fundador é toda pessoa fisica que assinar a ata de funda¢ao do Instituto

Civitas, se comprometendo ao pagamento das contribuicdes associativas.

§ 22: Associado efetivo é toda pessoa fisica que, convidada pelo Conselho de Administracao,
seja associado contribuinte adimplente ha pelo menos um ano, se comprometendo ao

pagamento das contribui¢des associativas.

§ 39: Associado contribuinte é toda pessoa fisica que se comprometa ao pagamento das

contribui¢cdes associativas.

§ 492: Associado institucional é toda pessoa juridica que venha a contribuir de forma
permanente ou esporadica com o Instituto Civitas, sendo isento do pagamento de

contribuicdes associativas.

§ 59: Associado colaborador é toda pessoa fisica que participe dos estudos, pesquisas,
projetos e programas desenvolvidos pelo Instituto Civitas, sendo isento do pagamento de

contribuicdes associativas.

Secao ll

Da Admissao de Associados

Clausula Nona: A admissao de associados estd condicionada a aprovacao, pelo Conselho de

Administracao, respeitados os requisitos definidos neste Estatuto.

§ 12: Aadmissdo do associado depende de sua sujei¢ao aos principios e valores que norteiam
os objetivos sociais do Instituto Civitas e de sua disponibilidade para colaborar para o

atingimento de suas finalidades.

§29: A condicao de associado é intransferivel, ndo tendo este direito a titularidade de quota

e/ou fragdo do patrimonio do Instituto Civitas, quer presente ou futuro.



§32: Ninguém sera compelido a associar-se ou a permanecer associado ao Instituto Civitas,
sendo vedado qualquer tipo de discriminacdao por raga, cor, idade, sexo, condi¢dao social,

credo ou religiao.

§42: A admissao de associados contribuintes nao dependera de aprovagdao do Conselho de
Administracdo, bastando apenas o preenchimento da ficha de admissao com aceitagao dos
termos estatutdrios e cadastramento de um meio de pagamento valido (AGE de 23 de
outubro de 2021).

Clausula Décima: S3o requisitos para admissao do associado:

| - analise e aprovacao da ficha de inscricdo pelo Conselho de Administracao.

§19: Para andlise e aprovacao da solicitacdao de filiagdo de pessoa fisica, devera ser
apresentada uma autodeclaracdo de idoneidade moral e financeira (AGE de 23 de outubro
de 2021).

§29: Para andlise e aprovacdo da solicitacdo de filiacdo de pessoa juridica, deverdo ser
apresentados os seguintes documentos para cadastramento:

| — atos constitutivos da pessoa juridica devidamente registrados;

Il - dltima alteragao contratual;

Il - copia do CNPJ;

IV - indicagao de seu representante legal.

Secao lll

Da Demissao e Exclusao dos Associados

Clausula Décima Primeira: Considera-se justa causa para abertura de processo disciplinar
contra associado as seguintes hipoteses:

| - deixar de contribuir com suas anuidades por dois anos;

Il - deixar de prestar os servigos a que se propds por ocasidao de sua admissao;

lll - adotar conduta que viole os principios e valores defendidos pelo Instituto Civitas;

IV - praticar atos que desabonem a sua conduta e integridade moral.

Clausula Décima Segunda: Constatada a pratica dos atos mencionados na clausula anterior,
a Diretoria Executiva devera notificar o associado faltante da instauracdao do processo

disciplinar, para que este apresente defesa escrita, no prazo de 10 (dez) dias Uteis.

§ 19: qualquer associado poderd comunicar a Diretoria Executiva a prdtica de fato que leve

a abertura de processo disciplinar contra os demais associados.



§ 22: na hipdtese de denulncia an6nima, cabera ao Diretor Juridico deliberar acerca da
necessidade de investigacdo prévia para apurar a pratica de fato que leve a abertura de

processo disciplinar contra os associados.

Clausula Décima Terceira: Apresentada ou ndo a defesa, o processo disciplinar serd
encaminhado ao Conselho de Administracdo para julgamento e eventual aplicagao de pena,

sempre em decisdao fundamentada, que podera consistir em:

| - adverténcia, que se dard através de notificacdo ao associado, enviado pela Diretoria
Executiva;
Il - suspensao dos seus direitos, por um prazo nao superior a 120 (cento e vinte) dias; ou

Il - exclusdo.

§12 No caso de pena de exclusao, cabera recurso, no prazo de 15 dias da comunicacdo da

decisdao do Conselho de Administracdo, a Assembleia Geral.

§22 O associado que for excluido da entidade podera retornar ao quadro de associados apds
transcorridos 05 (cinco) anos, devendo submeter-se a aprovacao do Conselho de

Administragao.

Clausula Décima Quarta: O associado podera solicitar sua exclusao voluntaria do Instituto

Civitas através de comunicacdo, por carta ou correio eletrénico, a Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico: O associado que solicitar sua exclusdo voluntariamente podera retomar ao
quadro de associados, quando desejar, devendo submeter o pedido a aprovagdo do

Conselho de Administragao.

CAPITULO Il
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Clausula Décima Quinta: Sao direitos de todos os associados do Instituto Civitas:
| - frequentar a sede e as filiais;
Il - usufruir dos servigos e atividades oferecidas;

lIl - apresentar sugestdes de trabalho.

§ 19: Os cargos na Diretoria Executiva, no Conselho de Administragdo e no Conselho Fiscal
do Instituto Civitas sao franqueados tao somente aos associados fundadores e efetivos, e

desde que em pleno gozo dos seus direitos associativos.



§ 29: Todos os associados tém direito de acesso aos documentos da entidade, bastando

requerer vistas junto a diretoria executiva.

Clausula Décima Sexta: S3o deveres de todos os associados do Instituto Civitas:
| - obedecer ao presente Estatuto e suas normas complementares;

Il - zelar pelo nome e patrimdnio do Instituto Civitas;

Il - acatar as decisGes dos 6rgaos de deliberacao;

IV - respeitar os principios e valores do Instituto Civitas;

V - atender os objetivos sociais do Instituto Civitas;

VI - manter seu cadastro atualizado.

Paragrafo Unico: Nenhum associado podera ser impedido de exercer direito ou fungao que
Ihe tenha sido legitimamente conferido, a ndo ser nos casos e pela forma previstos na lei ou

no estatuto.

CAPITULO IV
DA CONSTITUICAO E FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS

Clausula Décima Sétima: O Instituto Civitas é constituido pelos seguintes drgaos:
| - Assembleia Geral;

Il — Conselho de Administragao;

[Il - Diretoria Executiva;

IV - Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico: Os membros do Conselho de Administracdo, do Conselho Fiscal e da
Diretoria Executiva nao serdao remunerados, nem perceberdao quaisquer vantagens sob

qualquer pretexto.

Secao |

Da Assembleia Geral

Clausula Décima Oitava: O Instituto Civitas é constituido, organizado e posto a funcionar

por deliberacdo de sua Assembleia Geral, 6rgdo maximo de deliberacdao da associacao.

§ 12 - A Assembleia Geral sera constituida pelos associados fundadores e efetivos que

estejam em pleno gozo de seus direitos estatutdrios.

§ 22- A Assembleia Geral podera ser ordinaria ou extraordinaria.



Clausula Décima Nona: Compete a Assembleia Geral:

| - cumprir e fazer cumprir este Estatuto Social;

Il - eleger e destituir, a qualquer tempo, os membros do Conselho de Administracdo e do
Conselho Fiscal;

[l - alterar o Estatuto Social;

IV - examinar e aprovar as contas anuais do Instituto Civitas, apds parecer do Conselho Fiscal;
V - analisar e aprovar relatério anual de atividades, bem como, o balancgo geral;

VI - decidir sobre a dissolugao do Instituto Civitas;

VIl —julgar, em grau de recurso, a exclusao de associados;

VIII - decidir sobre os demais assuntos de interesse do Instituto Civitas.

§ 192: As deliberagdes da Assembleia Geral serdo validas com os votos da metade dos
associados presentes, ficando o presidente da reunidao com o direito ao voto de qualidade

em caso de empate.

§ 22: Para a deliberacdo da matéria descrita no item “lllI” deste artigo, sera necessario o voto
favordavel de no minimo dois tercos dos associados presentes a Assembleia Geral
especialmente convocada para aquelas finalidades, ndo podendo ela deliberar, em primeira
convocagao, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de um ter¢o nas

convocagoes seguintes.

Clausula Vigésima: A Assembleia Geral Ordinaria reunir-se-a uma vez por ano, até o dia 31
de margo, para:

| — apreciar o relatério anual do Conselho de Administracao;

Il — discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal;

Il — tomar ciéncia das prioridades de atuacdo do Instituto Civitas definidas pelo Conselho de

Administracdo para o exercicio social anual.

Clausula Vigésima Primeira: A Assembleia Geral Extraordindria podera ser convocada
sempre que necessario, deliberando sobre os assuntos de interesse do Instituto Civitas,
inclusive para alterar o Estatuto Social e para eleger ou destituir membros do Conselho de

Administracdao e do Conselho Fiscal.

Clausula Vigésima Segunda: A Assembleia Geral podera ser convocada:
| — pelo Conselho de Administragao;
Il - pelo Conselho Fiscal;

lll — pelo Presidente;



IV — por requerimento de 1/5 dos associados fundadores e/ou efetivos que estejam quites

com suas obrigacdes sociais.

Paragrafo Unico: a convocacdo da Assembleia Geral podera ser feita por correspondéncia
eletrénica ou outros meios idoneos, com a especificacdo do local, dia e hora do evento e

pauta do dia, respeitada a antecedéncia minima de cinco dias Uuteis.

Clausula Vigésima Terceira: As deliberagdes na Assembleia Geral obedecerao aos seguintes
procedimentos:

| - a primeira convocagao obedecera a hora marcada no edital. Nao havendo a presenca de
pelo menos 1/3 dos associados de pleno direito, as deliberacdes serdo realizadas somente
apods a segunda convocagao;

Il - a segunda convocacgdo ocorrerd meia hora apds a hora determinada e as deliberacdes

serdo realizadas com qualquer numero de associados presentes.

Secao ll

Conselho de Administracao

Clausula Vigésima Quarta: O Conselho de Administracao, 6rgao de deliberacao estratégica
e colegiada do Instituto Civitas, sera composto pelo minimo de 03 (trés) e o maximo de 05
(cinco) membros, eleitos pela Assembleia Geral dentre os associados fundadores ou efetivos
(alterado por deliberacdao da AGO de 11 de marco de 2023).

§ 12: O mandato dos Conselheiros de Administracao sera de 02 (dois) anos, com direito a

reeleicao;

§ 22: O Presidente do Conselho de Administracdao e o secretdrio serdao escolhidos por

deliberac¢ao do colegiado;

§ 3: E vedado aos membros do Conselho de Administracdo acumular cargos na Diretoria

Executiva e no Conselho Fiscal.

Clausula Vigésima Quinta: No caso de vacancia da fun¢do de Conselheiro de Administracao,
o Presidente do colegiado deverd dar conhecimento a Assembleia Geral e o Conselho
designara o substituto para completar o prazo de gestdo do conselheiro anterior.
§ 12: A funcdo de Conselheiro de Administracdo é pessoal e ndao admite substituto
temporario ou suplente. No caso de auséncias ou impedimentos eventuais de qualquer

membro do Conselho, o colegiado deliberara com os remanescentes.



§ 22: Em caso de vacancia, falta ou impossibilidade temporaria de seu presidente, o Conselho

de Administracdo serd presidido pelo conselheiro escolhido pelos remanescentes.

Clausula Vigésima Sexta: Compete ao Conselho de Administracdo:

| - acolher e direcionar as decisdes e deliberagdes da Assembleia Geral,;

Il - fixar a orientagdo geral das atividades do Instituto Civitas;

[l — admitir ou excluir associados;

IV — convocar e presidir as Assembleias Gerais;

V - eleger e destituir os membros da Diretoria Executiva do Instituto Civitas, fixando-lhes as
atribuicoes;

VI - fiscalizar a gestao dos membros da Diretoria Executiva, manifestando-se sobre o
relatdrio de gestdo e prestacao de contas;

VIl - decidir sobre a conveniéncia de adquirir, alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
imoveis;

VIII — elaborar o Regimento Interno do Instituto Civitas;

IX - aprovar a periodicidade e o valor das contribui¢des dos associados;

X - deliberar sobre os casos omissos do Estatuto Social, em conformidade com o disposto na
Lei n2 10.406, de 10 de janeiro de 2002.

Clausula Vigésima Sétima: O Conselho de Administragao se reunira, ordinariamente, uma

vez por més, e, extraordinariamente, sempre que necessario.

§ 12: O Conselho de Administracdo reunir-se-4 com a presenca da maioria dos seus
membros, sendo as decisdes tomadas pelo voto da maioria dos membros presentes, tendo
o Presidente do Conselho de Administracao direito ao voto de qualidade em caso de

empate.
§ 29: As reunides do Conselho de Administracao deverao ser registradas em livro de atas.

§ 32: As reunides do Conselho de Administracdo serdo realizadas presencialmente e/ou por

meios digitais.

Secao lll

Da Diretoria Executiva

Clausula Vigésima Oitava: A Diretoria Executiva é o 6rgao executivo de administracdo e
representacao, cabendo-lhe, dentro da orientacao geral tracada pelo Conselho de

Administracao, assegurar o funcionamento regular do Instituto Civitas.



Clausula Vigésima Nona: A Diretoria Executiva é composta pelo Presidente do Instituto
Civitas e cinco Diretores, todos nomeados pelo Conselho de Administracdao dentre os
associados fundadores ou efetivos, de acordo com as seguintes dreas de competéncia:

| — Presidéncia;

Il - Diretoria administrativo-financeira;

Il — Diretoria juridica;

Il — Diretoria de relagdes institucionais;

IV — Diretoria de conteudo;

V — Diretoria de Comunicagao.

§ 12: E condigdo para investidura em cargo de Diretoria do Instituto Civitas a assungdo de
compromisso com metas e resultados especificos a serem alcancados, que deverd ser

aprovado pelo Conselho de Administragao.

§ 22: Os membros da Diretoria nao respondem, solidaria e subsidiariamente, pelas

obrigagdes sociais.

§ 392: Dentre as diretorias previstas neste estatuto, a Diretoria Juridica pode,
excepcionalmente, ndo ter representante indicado pelo CA, ou seja, permanecer em

vacancia durante algum periodo ou mesmo durante todo o mandato da Diretoria Executiva.

Clausula Trigésima: Compete a Diretoria Executiva:

| - cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social, as deliberagdes da Assembleia Geral e do
Conselho de Administracao, bem como avaliar as recomendag¢des do Conselho Fiscal;

Il - deliberar sobre a admissao e demissdo de funcionarios e colaboradores voluntarios;

lll - elaborar o orgcamento anual do Instituto Civitas e acompanhar sua execuc¢ao;

IV - definir a estrutura organizacional do Instituto Civitas e a distribuigdao interna das
atividades administrativas;

V - aprovar as normas internas de funcionamento do Instituto Civitas;

VI - promover a elaboracdo, em cada exercicio, do relatdrio de gestao e das demonstracgdes
financeiras, submetendo-os aos Conselhos de Administragao e Fiscal;

VIl - submeter, instruir e preparar adequadamente os assuntos que dependam de
deliberagao do Conselho de Administracdao, manifestando-se previamente quando nao
houver conflito de interesse;

VIl — propor ao Conselho de Administracao a periodicidade e o valor das contribui¢cdes dos

associados.

§ 12: Os membros da Diretoria Executiva serdao nomeados pelo Conselho de Administracao

para um mandato de 02 (dois) anos, renovavel a pedido do Conselho. 10



§ 22: Na hipdtese de vacancia definitiva de qualquer cargo da Diretoria Executiva, a excecao
da Diretoria Juridica, conforme § 32 da Cldusula 292, o Conselho de Administracdo nomeara

o substituto pelo tempo que faltar para o cumprimento do mandato do substituido.

Clausula Trigésima Primeira: Sem prejuizo das demais atribuicGes da Diretoria Executiva,

compete especificamente ao Presidente do Instituto Civitas:

| - dirigir, coordenar, supervisionar e controlar as atividades e a gestao administrativa do
Instituto Civitas;

Il - coordenar as atividades dos membros da Diretoria Executiva;

lll - representar o Instituto Civitas em juizo e fora dele, podendo, para tanto, constituir
procuradores “ad-negotia” e “ad-judicia”, especificando os atos que poderao praticar nos
respectivos instrumentos do mandato;

IV - assinar, com um Diretor, os atos que constituam ou alterem direitos ou obrigacdes do
Instituto Civitas, bem como aqueles que exonerem terceiros de obrigacdes para com ela,
podendo, para tanto, delegar atribuicdes ou constituir procurador para esse fim;

V - designar os substitutos dos membros da Diretoria Executiva em caso de auséncia;

VI - convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

VII - manter o Conselho de Administragao e Fiscal informados a respeito das atividades do
Instituto Civitas;

VIII - indicar representante do Instituto Civitas para participacao em comités, conselhos e
foruns, publicos e privados;

IX - exercer outras atribuicdes que |he forem fixadas pelo Conselho de Administracgao.

Clausula Trigésima Segunda: S3o atribui¢des dos Diretores:

| - gerir as atividades da sua drea de atuagao;

Il - participar das reunides da Diretoria Executiva, concorrendo para a implementagao das
politicas a serem seguidas pelo Instituto Civitas e relatando os assuntos da sua respectiva
area de atuacao; e

Il - cumprir e fazer cumprir a orientacdo geral das atividades do Instituto Civitas

estabelecida pelo Conselho de Administracdo na gestao de sua area especifica de atuacao.

Paragrafo Unico: As atribuicOes, poderes e organizacao interna de cada uma das Diretorias

serao detalhadas no Regimento Interno do Instituto Civitas.

Clausula Trigésima Terceira: As deliberacdes da Diretoria Executiva serdao tomadas por
maioria simples de votos, com o numero minimo de trés membros, assegurado ao

Presidente o voto de qualidade.
11



Clausula Trigésima Quarta: A Diretoria Executiva se reunird ordinariamente uma vez por

més, e extraordinariamente sempre que necessario.

Paragrafo Unico. As reunides da Diretoria Executiva s6 poderao ocorrer com a presenc¢a do

Presidente ou do seu substituto, nos casos de seus impedimentos ou vacancia.

Secao IV

Do Conselho Fiscal

Clausula Trigésima Quinta: O Conselho Fiscal, 6rgao colegiado permanente de fiscalizagao
do Instituto Civitas, sera composto por 02 (dois) membros titulares e um suplente, eleitos

pela Assembleia Geral dentre os associados fundadores ou efetivos.

§ 12: O mandato dos Conselheiros titulares e suplente sera de 02 (dois) anos, podendo ser

reeleitos.

§ 292: Os conselheiros elegerdo, entre si, o presidente do colegiado, ao qual caberd dar
cumprimento as deliberagcdes do dérgao, com registro no livro de atas e pareceres do

Conselho Fiscal.

§ 32: Os conselheiros eleitos para o Conselho Fiscal ndo poderdao exercer fungdes no

Conselho de Administracao ou na Diretoria Executiva.

Clausula Trigésima Sexta: Compete ao Conselho Fiscal:

| - fiscalizar a gestdo financeira e administrativa do Instituto Civitas, examinando toda a
documentacdo contabil;

Il - emitir parecer sobre o balanco anual e a previsdao orcamentdria;

[l — convocar Assembleias Gerais.

Pardgrafo Unico: O Conselho Fiscal poderd solicitar andlise das atividades do Conselho de
Administracdao e da Diretoria Executiva, visitando seus livros de atas e demais operagoes

administrativas.

Clausula Trigésima Sétima: O Conselho Fiscal reunir-se-4, ordinariamente, uma vez por ano,
na primeira quinzena de mar¢o, juntamente com o Presidente e o Diretor Administrativo-
financeiro, para apreciar as contas do Instituto Civitas, para posterior deliberacdao e

aprovacao da Assembleia Geral.

Secao V

Consideragoes Finais
12



Clausula Trigésima Oitava: No exercicio da gestdo, deverdo ser observadas as regras e os
principios da legislacdo civil acerca das atribuicdes e responsabilidades dos seus
administradores, considerando aprovadas as contas em Assembleia Geral Ordindria, na

forma estabelecida neste Estatuto.

Paragrafo Unico: Consideram-se administradores do Instituto Civitas os membros de sua

Diretoria Executiva e do Conselho de Administragao.

Clausula Trigésima Nona: O Instituto Civitas mantera a escrituracdao de suas receitas,
despesas, em livros revestidos de todas as formas legais que assegurem sua exatiddo e de

acordo com as exigéncias legais.

Paragrafo unico: O Instituto Civitas nao distribuird lucros, resultados, dividendos,

bonificagdes, participagdes ou parcela de seu patrimdnio, sob nenhuma forma de pretexto.

CAPITULO V
DO PROCESSO ELETIVO

Clausula Quadragésima: A eleicao para membros da Diretoria Executiva, do Conselho de
Administracdao e do Conselho Fiscal dar-se-a por votacdo direta e aberta, sendo eleito

aqueles que obtiverem a maioria simples dos votantes.
§ 12: No caso de candidatura Unica, estas poderao ser realizadas por aclamagao.

§ 29: Havendo empate nas eleicdes, haverd um segundo escrutinio entre os dois mais

votados.

§ 32: A eleicao se dard, preferencialmente, na AGO conforme clausula 202 desse
instrumento, a cada 2 (dois) anos e os mandatos tanto do Conselho de Administracao,
Conselho Fiscal como da Diretoria Executiva serdo cumpridos no periodo de 12 de Agosto do

ano da eleicdo até o dia 31 de Julho de dois anos a frente.

CAPITULO VI
DAS FONTES DE RECUROS E DO PATRIMONIO SOCIAL

Clausula Quadragésima Primeira: O patrimonio social do Instituto Civitas serd constituido

das contribuicdes dos associados, doagdes, fundos e reservas.

Clausula Quadragésima Segunda: Constituem fontes de recursos para o desenvolvimento e
manutengado das atividades sociais do Instituto Civitas, compondo seu patrimoénio social:
13



| — contribuigOes de seus associados, em periodicidade e valor sugeridos pela Diretoria
Executiva e aprovados pelo Conselho de Administracao;

Il — auxilios, doacdes e legados de qualquer natureza;

lll - receitas decorrentes da utilizacdo de seu patrimonio mobilidrio ou imobiliario, inclusive
provenientes de aplica¢des financeiras;

IV - auxilios e subvenc¢des que venha a receber do Poder Publico;

V —rendas provenientes de outras fontes.

Clausula Quadragésima Terceira: O Instituto Civitas aplicard suas rendas, recursos e
eventual resultado operacional integralmente na manuten¢ao e no desenvolvimento de

seus objetivos sociais em territério nacional.

CAPITULO VII
DA REFORMA, DISSOLUCAO E EXTINCAO DA ASSOCIACAO

Clausula Quadragésima Quarta: O Estatuto Social podera ser reformado por deliberacao da
Assembleia Geral, através de convocagao especialmente para esse fim, devendo a decisao
ser tomada por dois tercos de seus membros fundadores e efetivos, presentes a reuniao e
em primeira convocagdo, ou em menor numero, porém ndo menos que um tergo dos

presentes, nas convocagdes posteriores.

Clausula Quadragésima Quinta: O Institito Civitas podera ser dissolvido ou extinto pela
vontade expressa de dois tercos dos associados presentes em Assembleia Geral

especialmente convocada para esse fim.

Clausula Quadragésima Sexta: Em caso de dissolu¢dao ou extingao do Institito Civitas o
remanescente de seu patrimonio liquido serad totalmente vertido para uma Instituicao
municipal, estadual ou federal, de fins idénticos ou semelhantes aos do Instituto Civitas,

escolhida mediante delibera¢ao de, no minimo, dois tergos dos associados.

Paragrafo Unico: N3o existindo no Municipio do Rio de Janeiro ou no Estado do Rio de
Janeiro instituicdo nas condi¢des indicadas neste artigo, o que remanescer do seu
patrimdnio se devolvera a Fazenda do Estado ou da Unidao, conforme § 22, do art? 61 da Lei
n2 10.406, de 10 de janeiro de 2002.
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CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS TRANSITORIAS

Clausula Quadragésima Sétima: O Estatuto Social entrard em vigor na data de sua
aprovacao pela Assembleia Geral, devendo ser registrado no Cartério de Registro Civil

de Pessoas Juridicas da Comarca do Rio de Janeiro.

Clausula Quadragésima Oitava: Durante os dois primeiros anos a partir da fundacdo do
Instituto Civitas, o Conselho de Administracdo poderd, excepcionalmente, dispensar a
exigéncia temporal de um ano de adimpléncia das contribuicdes sociais para a admissao de

associados efetivos.

Clausula Quadragésima Nona: Fica eleito o foro da Comarca do Rio de Janeiro, Estado do

Rio de Janeiro, para a discussao e solugao de qualquer acao fundada neste Estatuto Social.

Rio de Janeiro, 11 de margo de 2023.

Visto do advogado responsavel pelo presente Estatuto Social, confome Lei n2 8.906/94, Art.
12, §22 e Art. 874 da CGJ/R)):

Everaldo Almeida da Silva

GUILHERME AZEVEDO DA SILVA EVERALDO ALMEIDA DA SILVA

Presidente da Assembleia Secretario da Assembleia
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